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	Утверждено протоколом 
Попечительского совета



План работы Попечительского совета
ГБУСО МО «КЦСОиР «Коломенский» на 2025 год

	№ п/п
	Виды деятельности Мероприятия
	Срок
	Примечание

	1
	Проведение заседаний Попечительского совета
	1 раз в квартал или по мере необходимости
	

	2
	Утверждение плана работы попечительского совета на 2025 год
	Январь 
	

	3
	Активное сотрудничество учреждения со СМИ с целью информирования населения о работе учреждения, привлечения внимания общественности
	Постоянно
	

	4
	Участие в инновационной работе центра
	Постоянно
	

	5
	Создание условий для развития социокультурной реабилитации инвалидов, включая развитие физической культуры и спорта, проведение различных мероприятий социокультурной направленности
	Постоянно
	

	6
	Развитие волонтерского движения в учреждении
	Постоянно
	

	7
	Доклад председателя Попечительского совета о текущих и перспективных задачах развития и эффективного функционирования центра, возможностях улучшения качества работы центра
	Постоянно
	

	8
	Содействие в привлечении финансовых и материальных средств для обеспечения деятельности центра
	Постоянно
	

	9
	Оценка удовлетворенности граждан качество оказанных услуг. Содействие в улучшении качества предоставляемых услуг
	Постоянно
	

	10
	Содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением эффективности деятельности организации социального обслуживания
	Постоянно
	

	11
	Рассмотрение заявлений, жалоб, индивидуальных и коллективных, письменных обращений по вопросам, отнесенных к компетенции Попечительского совета
	Постоянно
	

	12
	Содействие в привлечении внебюджетных источников финансирования учреждения
	Постоянно
	

	13
	Участие в организации и проведении Дня защиты детей
	Июнь 
	

	14
	Участие в организации и проведении Дня открытых дверей в ГБУСО МО «КЦСОиР «Коломенский»
	Сентябрь 
	

	15
	Участие в организации и проведении мероприятий ко Дню Пожилого человека, Дню Матери, Дню инвалида, Нового года
	Октябрь,
ноябрь, декабрь 
	

	16
	Заседание Попечительского совета по итогам года
	Декабрь 2025
	




